BUPATI DONGGALA
PROVINSI SULAWESI TENGAH

RANCANGAN
PERATURAN BUPATI DONGGALA
NOMOR ... TAHUN ...

TENTANG

RENCANA STRATEGIS UNIT PELAKSANA TEKNIS PUSAT KESEHATAN

Menimbang

Mengingat

Menetapkan

MASYARAKAT

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI DONGGALA,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 41 ayat (2)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 79 Tahun 2018
tentang Badan Layanan Umum  Daerah, perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Rencana Strategis
Unit Pelaksana Teknis Pusat Kesehatan Masyarakat;

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 29 Tahun 1959 tentang
Pembentukan Daerah Tingkat II di Sulawesi
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 19359
Nomor 74, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 1822);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang Undang
Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Menjadi
Undang Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 79 Tahun
2018 tentang Badan Layanan Umum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 1213);

MEMUTUSKAN :

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA STRATEGIS
UNIT PELAKSANA TEKNIS PUSAT KESEHATAN
MASYARAKAT.



BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini, yang dimaksud dengan :

1.

ok

(1)

(2)

(3)

Badan Layanan Umum Daerah yang selanjutnya disingkat BLUD adalah
sistem yang diterapkan oleh unit pelaksana teknis dinas/badan daerah
dalam memberikan pelayanan kepada masyarakat yang mempunyai
fleksibilitas dalam pola pengelolaan keuangan sebagai pengecualian dari
ketentuan pengelolaan daerah pada umumnya.

Rencana Strategis yang selanjutnya disebut Renstra merupakan
perencanaan S (lima) tahun yang disusun untuk menjelaskan strategi
pengelolaan BLUD dengan mempertimbangkan alokasi sumber daya dan
kinerja dengan menggunakan teknik analisis bisnis.

Daerah adalah Kabupaten Donggala.

Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Donggala.

Bupati adalah Bupati Donggala.

Perangkat Daerah adalah Perangkat unsur pembantu Bupati dan Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah dalam penyelenggaraan urusan pemerintah
yang menjadi kewenangan daerah.

Unit Pelaksana Teknis Pusat Kesehatan Masyarakat selanjutnya disebut
UPT Puskesmas adalah unit Pelaksana Teknis Daerah di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Donggala pada Dinas Kesehatan.

BAB II
KEDUDUKAN

Pasal 2

Renstra UPT Puskesmas yang disusun merupakan penjabaran dari visi,
misi, strategis, kebijakan, program dan kegiatan pembangunan yang
bersifat indikatif untuk jangka waktu 5 (lima) tahun yang disesuaikan
dengan tugas dan fungsi masing-masing dengan mengacu pada RPJMD.
Renstra yang disusun sebagaimana dimaksud pada ayat (1), memuat :

a. Rencana Pengembangan Layanan;

b. Strategis dan Arah Kebijakan; dan

c. Rencana Program dan Kegiatan.

Rencana Keuangan Renstra UPT Puskesmas ini menjadi pedoman bagi UPT
Puskesmas dalam menyusun Rencana Kerja.

BAB III
SISTEMATIKA RENSTRA UPT PUSKESMAS

Pasal 3

(1) Renstra UPT Puskesmas disusun dengan sistematika penyusunan sebagai

berikut :

BAB I : PENDAHULUAN

BAB II : GAMBARAN PELAYANAN UPT PUSKESMAS

BAB III : PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS

BAB IV : VISI, MISI, TUJUAN, SASARAN DAN ARAH KEBIJAKAN
BAB V : RENCANA STRATEGIS

BAB VI : PENUTUP

(2) Renstra UPT Puskesmas sebagaimana dimaksud pada ayat (1) tercantum

dalam Lampiran dan merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari
Peraturan Bupati ini.



BAB IV
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 4
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.
Agar setiap orang dapat mengetahuinya, memerintahkan pengundangan

peraturan ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten
Donggala.

Ditetapkan di Donggala
pada tanggal

BUPATI DONGGALA,



